
 

Charita Opava vyhlašuje výběrové řízení na pozici 

 „PROVOZNÍ PRACOVNÍK“ 

do chráněného bydlení Deštník 

 

Místo pracoviště:  Chráněné bydlení Deštník, Kylešovská 10, Opava  

Typ pracovního poměru: Pracovní úvazek 0,6  

Typ smluvního vztahu: pracovní smlouva, předpokládaný nástup: duben 2026 

Benefity: stravenkový paušál, týden dovolené navíc, narozeninové volno, 

odměny 

Popis pozice: Hledáme kolegu/kolegyni, který/á rád/a doplní náš tým.        

Bude vykonávat činnosti provozního pracovníka dle pracovní 

náplně, tzn. provádět úklid vnitřních prostor (úklid kanceláří, 

chodeb, nárazový úklid bytů po odchodu uživatelů). V rámci 

pozice se bude potkávat s lidmi s duševním onemocněním. 

Požadavky: SOU, spolehlivost, zodpovědnost, trestní bezúhonnost,      

vhodné i pro OZP 

Ohodnocení: předpokládaná nástupní mzda 22 400 Kč / celý úvazek  

                                                                                                           (13.440 Kč / úvazek 0,6) 

  

 

Přihlášky spolu s životopisem a motivačním dopisem posílejte nejpozději do 13. března 2026 

na adresu Charita Opava, Mgr. Eva Bortlová, Přemyslovců 26, 747 07 Opava – Jaktař, nebo na 

e-mail: bortlova@charitaopava.cz. Do předmětu e-mailu uveďte pracovní pozici, o kterou se 

ucházíte spolu s Vašim příjmením (např. provozní pracovník – Novák). 

 

K Vašim zaslaným dokumentům prosím přiložte níže uvedený text, abychom mohli pracovat 
s Vašimi osobními údaji: „Poskytnutím svých osobních údajů v rozsahu dat v zaslaném 
životopise a motivačním dopise organizaci Charita Opava, Přemyslovců 13/26, 747 07 
Opava – Jaktař dávám souhlas k jejich zpracování a uchování v databázi po dobu jednoho 
roku“. 
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