
 

 

Charita Opava vyhlašuje výběrové řízení 

na pozici „SOCIÁLNÍ PRACOVNÍK/-CE“ 

Středisko: Chráněné a podporované bydlení 

 

Místo pracoviště:  Charita Opava, Kylešovská 10, Opava 

Typ pracovního poměru: práce na plný úvazek  

Typ smluvního vztahu: pracovní smlouva, předpokládaný nástup od 3. prosince 2018 

Benefity: stravenky, dovolená pět týdnů, placené volno v den narozenin, odměny, 

zaškolení, pravidelné vzdělávání  

Popis pozice: poskytování sociálního poradenství, provádění sociálního šetření, 

podílení se na tvorbě standardů kvality střediska, provádění klientů při 

naplňování individuálního plánu, vyhodnocení a aktualizace 

individuálních plánů klientů, jedná se správními orgány a jinými 

organizacemi, spolupracuje s opatrovníky, lékaři zájemců a klientů… 

Požadavky: VOŠ, VŠ se zaměřením na sociální práci podle § 110 odst. 4. Zákona o 

sociálních službách, kladný vztah k cílové skupině lidí s duševním 

onemocněním, samostatnost, ochota učit se novým věcem, 

odpovědnost, týmová spolupráce, trestní bezúhonnost, dobré 

komunikační schopnosti, práce na PC, řidičský průkaz sk. B výhodou 

Ohodnocení: předpokládaná nástupní mzda od 21 000,- Kč/celý úvazek.    

  

Poznámka: Kontaktní osoba: Eva Pospěchová, vedoucí personálního úseku 

V případě zájmu zašlete životopis, motivační dopis a souhlas s poskytnutím svých osobních údajů na 

adresu: Charita Opava, personální úsek, Přemyslovců 13/26, 747 07 Opava - Jaktař nebo na e-mail: 

personalni@charitaopava.cz, nejpozději do 16. listopadu 2018.    

 

K Vašim zaslaným dokumentům prosím přiložte níže uvedený text, abychom mohli pracovat 

s Vašimi osobními údaji: „Poskytnutím svých osobních údajů v rozsahu dat v zaslaném 

životopise a motivačním dopise organizaci Charita Opava, Přemyslovců 13/26, 747 07 Opava-

Jaktař dávám souhlas k jejich zpracování a uchování v databázi po dobu jednoho roku“. 
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